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Por medio de la cual se establece el b?éégéo de gestion de cobertura educativa
en el municipio de Pitalito para el afio 2024.

RESOLUCION No. _
48 ABR

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, especialmente las conferidas por los
numerales 1y 3 del articulo 315 de la Constitucién Politica; las Leyes 115 de 1994, 715
de 2001, 1618 de 2013; el Decreto 1075 de 2015; las Resoluciones Ministeriales 9102 de
2009y 7797 de 2015, Decreto Municipal 176 del 25 de junio de 2021y,

CONSIDERANDO

Que, la educacidn es un derecho fundamental consagrado en la Constitucion Politica de
Colombia y un servicio publico que cumple una funcién social, a cargo del Estado, la

sociedad y la familia.

Que, el articulo 4 de la Ley 115 de 1994, determina que corresponde al Estado, a la
sociedad y a la familia velar por la calidad de la educacién y promover el acceso al

servicio publico educativo.

Que, el articulo 46 ibidem, establece la educacion para personas con limitaciones fisicas,
sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades intelectuales
"~ excepcionales, es parte integrante del servicio publico educativo. Los establecimientos
educativos organizaran directamente o mediante convenio, acciones pedagdgicas y
terapéuticas que permitan el proceso de integracién académica y social de dichos

educandos.

Que, la Ley 1618 de 2013, establece disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de
los derechos de las personas con discapacidad, ordena a las entidades publicas del orden
nacional, departamental, distrital, y municipal, en el marco del Sistema Nacional de
Discapacidad, la responsabilidad de la inclusion real y efectiva de las personas con

discapacidad.

Que, en el Decreto 1421 de 2017, se reglamenta en el marco de la educacién inclusiva la
atencién educativa a la poblacién con discapacidad, articulado al Plan de Implementacion

Progresivo PIP del mencionado decreto.

Que de acuerdo con los articulos 151 de la Ley 115 de 1994 y 7° de la Ley 715 de 2001,
corresponde a la Secretaria de Educacion de Pitalito, organizar la prestacion vy
administracion del servicio educativo en su jurisdiccién, garantizando el ingreso vy
permanencia de la blacion en edad escolar, en las condiciones socioecondmicas,

geograficas, culturalegly étnicas que presente el Municipio.

Proyecto: Luis Eduardo Vasquez tro
Revisado por: Diego Fernando Vasquez Sarmiento Aprobado por: Caererto M,?lru'n Salinas
Firma: (‘!/ _ Firma: 127 /e

Nombre: Diego Fernando Vasquez Sarmiento Nombre: Carlos Alberto Marin Salinas

Cargo: Secretario de Educacién Municipal

Cargo: Asesor Juridico SEM
Pitalito, Carrera 3 No. 4 — 78, Centro Administrativo Municipal La Chapolera




RESOLUCIONES 14 284 ™ g

CODIGO: F-GJ-02 | VERSION: 03 FECHA: 1/01/2019 Pagina 2 g

Que la Ley 715 de 2001 en sus articulos 6 y 7 establece que corresponde a las entidades
territoriales certificadas en educacién “Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
en los términos definidos en la presente ley”.

Que, la Ley 115 de 1994 en los articulos 95y 171, disponen: “La matricula es el acto que
formaliza la vinculacién del educando al servicio educativo” y “Los gobernadores y los
Alcaldes podrén ejercer la inspeccién y vigilancia a través de las respectivas Secretarias

de Educacion”.

Que, de acuerdo con el numeral 7.10, articulo 7° y el articulo 32 de la Ley 715 de 2001,
corresponde a las entidades territoriales efectuar el sistema de informacién, la cual es la
base fundamental para la asignaciéon de recursos provenientes del sistema general de
participaciones por los conceptos de poblacion atendida y poblacion por atender en
condiciones de eficiencia y equidad; convirtiéndose en insumo bésico para la definicién,
distribuciéon y reorganizacién de planta de personal docente y administrativo de los
establecimientos educativos estatales de las entidades territoriales certificadas.

Que, el Titulo 6 de la Parte 3, del Libro 2, del Decreto 1075 de 2015, Sistema de
Informacion del Sector Educativo, asigna a las Entidades Territoriales Certificadas en
educacion el deber de administrar y responder por el funcionamiento, oportunidad y
calidad de la informacion educativa departamental, distrital o municipal, asi como de
suministrar dicha informacién a la Nacién en las condiciones que establezca el Ministerio
de Educacion Nacional, ademas, deben cumplir con los principios de objetividad,
comparabilidad y publicidad, a fin que garantizan una informacién oportuna, verificable y

evaluable.

De igual forma el anterior Decreto estipula que es deber de toda Entidad del Sector
publico certificada en educacién expedir sus actos administrativos con la debida
antelacion y publicarlos de tal manera que sean de amplio conocimiento por la comunidad

en general.

Que, son responsables de la informacion todas las entidades territoriales certificadas
debiendo establecer sus propias auditorias para garantizar la calidad y oportunidad de la
informacion.

Que, en el Capitulo 3, Titulo 1, Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 se reglamenta
la contratacién del servicio publico educativo, por parte de las entidades territoriales

certificadas.

Que, la Ley 1098 de 2006 Cdodigo de Infancia y Adblescencia, en su articulo 42 establece
que para cumplir con su misién, las instituciones educativas tendran entre otras, la
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obligacion de facilitar el acceso de los nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo y
garantizar su permanencia.

Que, en el Titulo 3, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015, determina la jornada
escolar y la jornada laboral de directivos docentes y docentes de los establecimientos
educativos estatales de educacion formal, administrados por las entidades territoriales

certificadas.

Que en la seccion 1, Capitulo 5, Titulo 3, Parte 3, del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015,
dispone la organizacién del servicio de apoyo pedagdgico para la atencion de los
estudiantes con discapacidad y con capacidades o con talentos excepcionales en el

marco de la educacion inclusiva

Que, en la seccion 3, Capitulo, 3 Titulo 3, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015,
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocién de los estudiantes de los niveles de

educacion basica y media.

Que en la seccién 4, Capitulo 6, Titulo 1, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015,
reglamenta la gratuidad educativa a todos los nifios, nifias, y jévenes matriculados en un
establecimiento educativo estatal entre los grados transicién y undécimo, con el principio

de garantizar el acceso y la permanencia.

Que, las leyes 1448 de 2011, reglamentada por el Decreto 4800 de 2011, y la Ley 4635
de 2011, adoptan las medidas necesarias en materia de educacién para garantizar el
acceso, la permanencia y la exencién de todo tipo de costos académicos en los
establecimientos educativos oficiales en los niveles de preescolar, basica y media de la
poblacién victima del conflicto, desde una mirada de inclusién social y con perspectiva de

derechos

Que, la Ley 1620 del 15 de marzo de 2013 6 Ley de Convivencia escolar, ‘tiene como
objeto contribuir a la formacion de ciudadanos activos que aporten a la construccion de
una sociedad democratica, participativa, pluralista e intercultural, mediante la creacion del
sistema nacional de convivencia escolar y formacién para los derechos humanos, la
educacién para la sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar, que
promueva Yy fortalezca la formacién ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de preescolar,
basica y media y prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la

adolescencia.

Que, a través de la Directiva Ministerial 01 de 2018, se dan orientaciones para prevenir la
desercion escolar de nifos, nifas y adolescentes madres o en embarazo y padres

adolescentes.

Proyecto: Luis Eduardo Va’squ%fastro

Revisado por: Diego Fernando Vgsquez Sarmiento Aprobado por: Ca}Lﬂ; Albertcl> Martin Salinas

Firma: @ TR B Firma: (W-'

Nombre: Carlos Alberto Marin Salinas

Nombre: Diego Fernando Vasquez Sarmiento

Cargo: Asesor Juridico SEM Cargo: Secretario de Educacién Municipal

Pitalito, Carrera 3 No. 4 — 78, Centro Administrativo Municipal La Chapolera




RESOLUCIONES

CODIGO: F-GJ-02 | VERSION: 03 FECHA: 1/01/2019 Pagina 4 gg

Que, el Libro 2 Parte 3 Titulo 1 Capitulo 4 del Decreto 1075 de 2015 reglamenta la
contratacion de la administracién de la atencién educativa por parte de las entidades
territoriales certificadas, con los cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociacion
de autoridades tradicionales indigenas y organizaciones indigenas en el marco del
proceso de construccion e implementacion del sistema educativo indigena propio SEIP.

Que, con lo dispuesto en el Fallo No.2005-00086 de la Seccion Primera de la Sala de lo
Contencioso Administrativo del Consejo de Estado del 27 de enero 2011, fija otros
criterios para evaluar el ingreso de un nifio que no cumpla con la edad, dispone los limites
sefialados en las normas constitucionales y determina el ingreso de los menores que no
tengan los cinco (5) afios de edad, indicando que la edad no es Unico criterio para el
ingreso a un determinado grado escolar, pues también deben ser evaluados para el
ingreso el desarrollo personal, los factores regionales, culturales y étnicos

Que, en la Seccién 3, Capitulo 5, Titulo 3, Parte 3, del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015,
establece normas para el ofrecimiento de la educacion de adultos y dicta otras

disposiciones.

Que, mediante Resolucién No. 9102 del 23 de noviembre de 2009, el Ministerio de
Educacion Nacional, Certificé al Municipio de Pitalito, para que administre el Servicio
publico de Educacién Local, por reunir los requisitos de Ley.

Que mediante Decreto 176 del 25 de junio de 2021, se delegd la facultad por parte del
Alcalde Municipal al Secretario de Educacién para firmar actos administrativos que le
compete a la Secretaria de Educacion.

Que, mediante Resolucion 07797 de 2015, el Ministerio de Educaciéon Nacional establecid
el proceso de gestién de la cobertura educativa en las Entidades Territoriales y fijo los
lineamientos y el cronograma del proceso de matricula.

Que, mediante la Resolucion 371 de 2022, la Secretaria de Educacion Municipal organizé
el proceso de Gestion de la Cobertura Educativa en el afio 2023, pero dada la necesidad
de actualizar lineamientos, cronograma y demas actividades propias, es imperativo emitir
una nueva reglamentacion.

Que, con el animo de garantizar el derecho a la educacién de los estudiantes
matriculados en los establecimientos educativos oficiales de Pitalito, asi como evitar la
desercion escolar y la estigmatizacién de los mismos, la Secretaria de Educacion formuld
El Protocolo de Cambio de Ambiente Escolar entre Instituciones Educativas una vez

cumplido el debido proceso.

Que, el proceso de gestién de cobertura educativa esta encaminado a garantizar, previo
al iniciar del calendario escolar, la articulacién de la capacidad operativa de los
establecimientos ;;cativos, con los requerimientos de planta de personal docente, de
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infraestructura fisica, de estudios de insuficiencia y de asignacion de estrategias, por
ende, se hace necesario organizar el proceso de gestion de la cobertura para el periodo

2023- 2024.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1: Objeto. Establecer el proceso de gestion de la cobertura educativa para el
ano 2024, en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media a
cargo del Municipio de Pitalito, que busca articular el recurso humano, de infraestructura y
de estrategias de permanencia del sistema educativo oficial, con el fin de garantizar el
goce efectivo del derecho a la educacién, asegurando la prestacion del servicio educativo
y su continuidad durante el calendario escolar, en condiciones de equidad, calidad y

eficiencia.

Igualmente, se especifican los términos y condiciones para la realizaciéon del reporte de
informacién de matricula de los establecimientos educativos no oficiales.

ARTICULO 2: Ambito de aplicacién. La presente Resolucidén aplica para todos los
establecimientos educativos oficiales y en los no oficiales del Municipio de Pitalito, para el
caso del reporte de matricula, y a los padres de familia o acudientes.

|

ARTICULO 3: Definicién. El Proceso de Gestion de la Cobertura del Servicio Educativo
es el conjunto de actividades técnicas y administrativas requeridas para hacer eficiente,
eficaz y efectivo el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo

oficial, con calidad.

ARTICULO 4: Responsables del proceso de gestién de la cobertura educativa. Son
responsables del proceso de gestion de cobertura los siguientes:

1. EI Municipio de Pitalito y la Secretaria de Educacion Municipal.

2. El Rector(a) del establecimiento educativo.

3. El personal administrativo responsable en el establecimiento educativo, de reportar
la informacién en el Sistema Integrado de Matricula SIMAT, Sistema de
Informacion para el Monitoreo, Prevencion y Analisis de la Desercién Escolar
SIMPADE, Sistema Interactivo de Consulta de Infraestructura Educativa SICIED, o

- aquellos que los sustituyan.
4. Los padres de familia o acudientes.

'ARTICULO 5: Competencias del Municipio de Pitalito.
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Velar por el cumplimiento adecuado del proceso de gestion de la cobertura
educativa, mediante la articulacién de acciones con los establecimientos
educativos oficiales.

Definir y acompafiar los procedimientos para el desarrollo del proceso de gestion
de la cobertura educativa en cada establecimiento educativo.

Garantizar la prestacion oportuna del servicio educativo en condiciones de
eficiencia, equidad y calidad.

Definir estrategias que permitan el acceso, continuidad y la permanencia de los
estudiantes en los niveles de educacion de preescolar, basica y media en el
sistema educativo.

Dar tramite oportuno a las solicitudes de los Establecimientos Educativos sobre del
cambio de ambiente escolar conforme al protocolo establecido y una vez surtido el

debido proceso.
Garantizar la calidad y veracidad de la informacién en el SIMAT, SIMPADE vy el

SICIED.
Reportar oportunamente al Ministerio de Educacion Nacional - MEN, la informacion

establecida en la presente Resolucion.

ARTICULO 6: Competencias de los rectores de establecimientos educativos. Los
rectores de las Instituciones Educativas Municipales estaran a cargo de:

1.

2.
3.

oo

10.

Ejecutar las etapas establecidas para el desarrollo del proceso de gestion de la
cobertura educativa.

Garantizar la calidad y veracidad de la informacion en el SIMAT y SIMPADE. |
Hacer  seguimiento y control permanente al registro de informacion SIMAT vy
SIMPADE.

Registrar la aprobacién y reprobaciéon de estudiantes.

Garantizar la continuidad de los alumnos antiguos para la siguiente vigencia.
Realizar la matricula de los estudiantes nuevos o antiguos asignados por el area
de Cobertura.

Caracterizar en el SIMAT a los estudiantes beneficiarios de las estrategias de
permanencia como alimentacion, transporte, Utiles escolares y subsidio
condicionado a la asistencia escolar, entre otras y suspender la caracterizacién en
el momento que deje de ser beneficiario o que se retire de la Institucion.
Implementar el Protocolo de Cambio de Ambiente Escolar entre Instituciones
Educativas, previo cumplimiento del debido proceso.

Actualizar la informaciéon personal del alumno con base en los documentos
entregados por el padre de familia y/o acudientes o el estudiante, en el SIMAT.
Realizar seguimiento a la permanencia de los estudiantes ante el riesgo de
desercion escolar, segun las circunstancias que se presenten, mediante el registro
de novedades en el SIMPADE, con el fin de implementar acciones encaminadas a

la permanencia escolar.

11. Expedir y publicar acto administrativo con el cronograma del proceso de matricula
en un lugar,visible del establecimiento educativo.
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ARTICULO 7: Competencias del personal administrativo responsable de registrar la
informacién en el SIMAT y SIMPADE. El personal administrativo de los establecimientos
educativos delegado de cargar la informacién en el SIMAT y en el SIMPADE, debera
registrar a través del usuario que le sea asignado: solicitudes de traslados, matricula de
alumnos activos (antiguos) y nuevos y novedades de matricula.

PARAGRAFO: Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad que le asiste al rector o
quien haga sus veces, en la materia.

ARTICULO 8: Competencia de los padres de familia o acudientes. Los padres de
familia o acudientes de los estudiantes, estaran a cargo de:

1.

Realizar la inscripcion para la solicitud de cupo y formalizar la matricula a los
alumnos nuevos.

Formalizar la renovacién de la matricula a los alumnos activos.

Realizar la solicitud de traslados, en los casos que lo requieran.

Mantener actualizados los datos personales del estudiante, padre de familia y/o
acudiente, en el establecimiento educativo oficial.

Cumplir con los compromisos adquiridos con el establecimiento educativo para
garantizar el acceso, la permanencia y la trayectoria educativa completa de sus
hijos en la IE. Ademas, una vez formalizada la matricula se aceptan las
obligaciones y compromisos adquiridos al momento de la asignacién de los
beneficios de permanencia escolar, tales como el Programa de Alimentacidén
Escolar y Transporte escolar para poblacion focalizada.

Cumplir con las fechas y los procedimientos que establezca la Secretaria de
Educacién del Municipio de Pitalito, en el marco del procest de gestion de la
cobertura educativa.

Diligenciar el formulario SIMPADE de estudiantes o instrumentos complementarios
definidos la IE al momento de realizar el proceso de matricula y/o cuando esta lo
solicite, asi mismo, informar a la IE el retiro del estudiante y sus causas, para su

reporte en el SIMPADE.

ARTICULO 9: Directrices para la organizacion del proceso de gestion de la
cobertura educativa. EI Municipio de Pitalito — Secretaria de Educacién empleara los
siguientes criterios en la organizacién del proceso de gestidén de la cobertura educativa:

1. Garantizar el derecho a la educacién de la poblacién en edad escolar, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad.

2. Usar de manera eficiente y eficaz la capacidad instalada de los establecimientos
educativos oficiales, el recurso humano disponible y los recursos financieros
asignados.

3. Garantizar la no exigencia de examen de admisiéon como requisito para el ingreso
al sistema Ag;ucatwo. No obstante, podra definir que sus establecimientos
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educativos oficiales realicen examenes posteriores que permita la nivelacion
académica, para determinar el nivel o grado académico al que pueda ser ubicado
el estudiante en caso de que él, de manera justificada, no esté en condiciones de
presentar sus antecedentes académicos. En cualquier caso, la inscripciéon vy
examen de clasificacion seran gratuitos para los estudiantes.

4. Generar las estrategias requeridas para evitar la interrupcion del proceso
educativo y garantizar la prestacion del servicio.

5. Garantizar el acceso y la permanencia educativa a la poblacién en edad escolar no
escolarizada desplazada, victima del conflicto armado interno y en situaciéon de
vulnerabilidad, mediante la articulacién de acciones con las entidades o
establecimientos publicos y/o privadas que atienden a esta poblacién.

6. La asignacién de cupo y la matricula en el sector oficial, no estd condicionada a
pagos ni requisitos que impliquen erogaciéon por parte del padre de familia o
acudiente, como derechos académicos o servicios complementarios como
afiliacion a la asociaciéon de padres de familia, o cualquier otro tipo de
organizacioén, fondo o cuenta. ’

7. La atencién a los estudiantes debe ser oportuna y con calidad, fomentando cuando
sea pertinente el uso de modelos pedagdgicos flexibles tales como: Escuela
Nueva, Aceleracion del Aprendizaje, Circulos de Aprendizaje, Postprimaria,
didacticas flexibles para la inclusién de poblaciéon en condicion de discapacidad,
modelos de educacion por ciclos para Jévenes y Adultos y demas modelos
previamente conceptuados de manera positiva por el Ministerio de Educacién
Nacional, garantizando condiciones de acceso, permanencia y calidad educativa
para la poblacion.

8. Contratar la prestacién del servicio educativo cuando sea insuficiente o existan
limitaciones en la oferta oficial, de acuerdo con la normatividad vigente.

9. La oferta educativa para la prestacién del servicio debe ser diversa e incorporar
alternativas para la educacién regular y los modelos educativos flexibles.

ARTICULO 10: Orden de Prioridad. El Municipio de Pitalito y la Secretaria de Educacion,
en su proceso de gestidn de la cobertura educativa, garantizaran el cumplimiento del
siguiente orden de prioridad, en la asignacién de cupos educativos:

A. Para la asignacién de cupos a estudiantes activos (Antiguos):

1. Estudiantes que ya estan vinculados a un establecimiento educativo, para
asegurar su continuidad independientemente de su condicién académica y
comportamiento.

2. Estudiantes asignados mediante convenios de continuidad.

3. Estudiantes vinculados al sistema educativo oficial que hayan solicitado traslado
y tengan hermanos(as) en el establecimiento educativo al cual solicitan el cupo.

4. Estudiantes vinculados al sistema educativo oficial que hayan solicitado

, traslado.
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B. Para la asignacion de cupos de estudiantes nuevos:

1.

2.

o N

Nifias, niflos y jévenes en situacion de discapacidad o con talentos
excepcionales y trastornos especificos del aprendizaje o del comportamiento.
Estudiantes provenientes del ICBF y de Prosperidad Social que cumpliendo
requisito de edad vayan a ingresar al grado Transicion.

Nifias, nifios, jovenes y adultos conforme a la Ley 1448 de 2011, su Decreto
Reglamentario 4800 de 2011 y la Ley 4635 de 2011, las cuales se refieren
especificamente a poblacion victima del conflicto armado (en situacion de
desplazamiento, desvinculados de organizaciones armadas al margen de la ley,
hijos de adultos desmovilizados, victimas de minas antipersonales, entre otros),
poblaciones pluriétnicas y multiculturales respecto a: etnias (indigenas,
afrocolombianos y ROM), menores hijos de madres cabezas de familia seguin
lo establecido en la Ley 1232 de 2008 y beneficiarios de las demdas normas y
sentencias de la Corte Constitucional que definan la prestacion del servicio
educativo para poblacion vulnerable y diversa.

Nifios, nifias y joévenes que solicitan cupo que tengan hermanos(as) ya

vinculados a la IE.

Estudiantes que abandonaron el sistema educativo y manifiesten su intencién
de reingresar.

Estudiantes que de acuerdo con la Ley 1098 de 2006, Cédigo de Infancia y
Adolescencia, se encuentren en el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescente SRPA o Decreto 2383 de 2015, Jovenes entre los 14 a los 18
afios, en estos casos, el Municipio de Pitalito — Secretaria de Educacion
seguiran los lineamientos establecidos en las diferentes normas, para atender
esta poblacion. ‘
Los demas estudiantes que se hayan inscrito durante el proceso.

Estudiantes no inscritos durante el proceso y que requieran ser matriculados en

el sistema educativo oficial.

ARTICULO 11: Confidencialidad. Las personas que intervengan en el tratamiento de
datos personales durante el proceso de la gestién de la cobertura educativa, estan
obligadas a garantizar la reserva de la informacién, en cumplimiento de lo establecido en
la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o

compilen.

ARTICULO 12: Definicion de las etapas del proceso de gestion de cobertura
educativa. El Municipio de Pitalito — Secretaria de Educacién - tendran las siguientes

etapas dentro del proceso de gestion de cobertura educativa:

1.
2.
3.

4

Planeacion.
Capacidad institucional y proyecciéon de cupos.
Solicitud y asignacion de cupos educativos.

. Matricula.
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5. Auditoria del Municipio.

ARTICULO 13. Etapa de Planeacién. La etapa de planeacién tendra como objetivo el
andlisis de los requerimientos e instrumentos de recoleccion de la informacion y la
definicion de la metodologia necesaria para desarrollar el proceso de gestion de cobertura
en cada establecimiento educativo oficial bajo la jurisdiccién del Municipio de Pitalito —

Secretaria de Educacion.

Como resultado de esta etapa de planeacién, del Municipio de Pitalito y Secretaria de
Educacién, tiene como responsabilidad, expedir anualmente el acto administrativo donde
define las directrices, criterios, procedimientos y cronograma, para la ‘organizacion vy
gestion de cobertura del servicio educativo oficial, de conformidad con el cronograma
establecido en el articulo 32 de la presente Resolucion.

ARTICULO 14: Etapa de capacidad institucional y proyeccién de cupos. La etapa de
capacidad institucional y proyeccioén de cupos, tiene los siguientes objetivos:

1. Determinar en cada establecimiento educativo oficial, la capacidad en
infraestructura, personal docente y administrativo, y de recursos pedagogicos, para
la continuidad de los estudiantes activos y propender por la ampliacién de
cobertura educativa oficial.

2. Proyectar el nimero de cupos disponibles en cada establecimiento educativo
oficial del Municipio de Pitalito, garantizando la continuidad de estudiantes activos
y la atencion e inclusion de la poblacién por atender.

3. Establecer convenios de continuidad para garantizar la permanencia de los
estudiantes y la continuidad entre los diferentes niveles educativos, registrandolos
en el SIMAT.

4. Determinar las estrategias de ampliacién de cobertura, mediante la distribucidn
adecuada de planta docente y administrativa; haciendo uso eficiente de los
recursos existentes; reorganizando los grupos de clase; optimizando, adecuando,
ampliando o rotando los espacios escolares; realizando convenios de continuidad
entre establecimientos educativos y dotando a los mismos de los recursos
necesarios, dentro de los parametros establecidos por el MEN.

ARTICULO 15: Responsabilidades del Municipio de Pitalito en la etapa de capacidad
institucional y proyeccién de cupos. Son responsabilidades del Municipio de Pitalito en
la etapa de capacidad institucional y proyeccidén de cupos, las siguientes:

1. Definir las insuficiencias y limitaciones para la prestacion del servicio educativo
oficial.
2. Reportar la informacion de infraestructura del establecimiento educativo oficial en
el Sistema Interactivo de Consulta de Infraestructura Educativa - SICIED y segun
la metodologia dispuesta para el inventario de la infraestructura educativa.
3. Desarrollar EI Plan de Inversién en Infraestructura Educativa.
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Distribuir la planta docente y administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.4.6.1.1.2 del DURSE 1075 de 2015 o aquellas normas que lo modifique,
sustituyan o compilen, y en las fechas establecidas en el cronograma de que trata
el articulo 32 de la presente Resolucién.

Asesorar y acompafiar continuamente los establecimientos educativos oficiales
para la ejecuciéon de esta etapa.

Asesorar a los establecimientos educativos oficiales en la definicién de estrategias
de ampliacion de cobertura.

Asistir continuamente a los establecimientos educativos oficiales para el calculo de
la oferta educativa y recursos necesarios para garantizar la continuidad del servicio
educativo. .

Realizar la contratacién necesaria para la prestacién del servicio educativo, de

acuerdo con la normatividad vigente.

ARTICULO 16: Responsabilidades de los rectores de establecimientos educativos
oficiales en la etapa de capacidad institucional y proyeccion de cupos. Los rectores
de establecimientos educativos oficiales tendran las siguientes responsabilidades en el
desarrollo de la etapa de capacidad institucional y proyeccién de cupos:

1.

Calcular los cupos y grupos para el siguiente afio a través de los instrumentos
entregados por la Secretaria de Educacion Municipal e informarle el déficit de
Cupos. :

Proponer a la Secretaria de Educacién las estrategias de ampliacién de cobertura
educativa, que permitan garantizar la continuidad y acceso de los alumnos al
sistema educativo oficial.

Ejecutar de manera articulada con la Secretaria de Educacién Municipal, las
estrategias de ampliacion de cobertura educativa y realizar acciones orientadas a
garantizar la continuidad de los estudiantes matriculados que reciben el servicio
educativo en los establecimientos educativos oficiales.

ARTICULO 17: Etapa de solicitud y asignacién de cupos educativos. La etapa de
solicitud y asignacion de solicitud de cupos educativos tiene como objetivos:

1.

2.

3.

4.

Proyecto: Luis Eduardo Vasqugz/ Castro

Establecer la demanda real de los alumnos activos para el siguiente afio escolar,
que permita garantizar su continuidad en el sistema educativo oficial.

Asignar los cupos oficiales de estudiantes activos siguiendo el orden de prioridad
establecido en el articulo 10 de la presente Resolucion.

Establecer la demanda real de los alumnos nuevos que desean acceder al sistema
educativo oficial, conforme a la solicitud que realizan los padres de familia o
acudientes durante el periodo que defina la Secretaria de Educacion Municipal.
Asignar los cupos disponibles para estudiantes nuevos inscritos, siguiendo el
orden de prioridad establecido en el articulo 10 de la presente Resolucion.
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ARTICULO 18: Responsabilidades del Municipio de Pitalito en la etapa de solicitud y
asignacion de cupos educativos. El Municipio de Pitalito tendra las siguientes
responsabilidades en el desarrollo de la etapa de solicitud y asignacion de cupos

educativos:

1. Preparar, organizar y apoyar la ejecucion de esta etapa.
2. Definir y adelantar los mecanismos, procedimientos e instrumentos para la solicitud
de cupos y traslados de estudiantes activos en los establecimientos educativos

oficiales.
3. Definir y adelantar los mecanismos, procedimientos e instrumentos para la

inscripcién de alumnos nuevos.
4. Coordinar y adelantar con los establecimientos educativos oficiales, el proceso de

cargue de la informacién que resulta de las actividades de esta etapa, en los

respectivos sistemas de informacion.
5. Asignar los cupos de acuerdo con el orden de prioridad establecido en el articulo

10 de la presente Resolucion.
6. Entregar a los establecimientos educativos oficiales, el listado de los estudiantes

asignados a dicho establecimiento.

ARTICULO 19: Responsabilidades de los rectores de los establecimientos
educativos oficiales en la etapa de solicitud y asignaciéon de cupos educativos. Los
rectores de los establecimientos educativos oficiales, tendran las siguientes
responsabilidades en el desarrollo de la etapa de solicitud y asignacién de cupos

educativos:

1. Seleccionar en el SIMAT, los estudiantes activos para generar la solicitud de cupo.
2. Registrar en el SIMAT, los estudiantes que fueron promovidos de acuerdo a lo
dispuesto en el Articulo 2.3.3.3.3.6 del DURSE 1075 de 2015, o las normas que lo

modifiquen, sustituyan o compilen.
3. Reportar en el SIMAT, los estudiantes que no fueron promovrdos al siguiente

grado.

ARTICULO 20: Responsabilidades de los padres de familia ylo acudientes en la
etapa de solicitud y asignacién de cupos educativos. Los padres de familia y/o
acudientes tendran las siguientes responsabilidades, en el desarrollo de la etapa de
solicitud y asignacion de cupos educativos:

1. Realizar en las fechas y con los procedimientos establecidos por la Secretaria de
Educacion Municipal, la inscripcién para solicitud de cupo y traslados de los

estudiantes.
2. Diligenciar y entregar la solicitud de inscripcion de alumnos nuevos.

ARTICULO 21. Etapa de Matricula. La etapa de matricula tiene como objetivos:
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1. Garantizar el goce efectivo del derecho a la educaciéon en los niveles de
preescolar, basica y media.

2. Formalizar la renovacion de matricula de los alumnos activos.

3. Matricular a los alumnos nuevos inscritos.

4. Determinar la poblacion matriculada.

ARTICULO 22. Responsabilidades de la Secretaria de Educacién Municipal en la
etapa de matricula. La Secretaria de Educaciéon Municipal tendrd como responsabilidad
en el desarrollo de la etapa de matricula, liberar los cupos de los estudiantes inscritos no

matriculados.

ARTICULO 23: Responsabilidades de los rectores de los estableci‘mientos
educativos oficiales en la etapa de matricula. Los rectores de los establecimientos
educativos oficiales tendran las siguientes responsabilidades en el desarrollo de la etapa

de matricula:

1. Renovar la matricula de alumnos activos.
2. Realizar la matricula de alumnos nuevos.
3. Registrar en el SIMAT cada matricula.

ARTiCULQ 24: Responsabilidades de los padres de familia y/o acudientes en la
etapa de matricula. Los padres de familia o acudientes tienen las siguientes

responsabilidades en la etapa de la matricula:

1. Entregar en el establecimiento educativo oficiales la documentaciéon necesaria
para formalizar la matricula. En el caso de los nifilos, nifias y jévenes
desvinculados del conflicto armado y menores de edad, hijos de personas
desmovilizadas de grupos armados al margen de la ley, los padres deberan
entregar la documentacion establecida en el articulo 3 de la Resolucién 2620 de
2004.

2. Actualizar en el establecimiento educativo oficiales, la informacion necesaria del
estudiante y el de los padres de familia o acudientes.

ARTICULO 25: Novedades de retiro de estudiantes. La Secretaria de Educacion
Municipal y los rectores de los establecimientos educativos oficiales registraran en el
SIMAT, de forma permanente, las novedades de retiro de matricula, las cuales

procederan cuando:

1. Exista una solicitud escrita de retiro por parte de uno de los padres y/o acudientes,

o del estudiante si es mayor de edad.
2. Exista el requerimiento de retiro por parte de otra ETC en donde el estudiante esta

cursando sus estudios, siempre y cuando exista una certificacién de dicha ETC y/o
del establecimiento educativo oficial, que acredite que la persona se encuentra

matriculada g/esta otra jurisdiccion.
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3. Los informes de auditoria y el seguimiento de matricula que adelante la Secretaria
de Educacion Municipal o el MEN evidencien que algunos estudiantes no cursan
sus estudios en ese establecimiento educativo o que el estudiante deserto de el.

PARAGRAFO. En caso de presentarse la novedad de retiro de estudiantes, la ETC o el
establecimiento educativo oficial, se encuentra obligado a retirar al estudiante del SIMAT.
La ETC o el establecimiento educativo oficial receptora del alumno, le otorgara el cupo y
lo registrara en el SIMAT, sin exigir constancia o certificacion alguna de retiro.

ARTICULO 26: Etapa de Auditoria del Municipio de Pitalito. La etapa de auditorias del
Municipio de Pitalito tiene como objetivos:

1. Evaluar la ejecucion del proceso de gestion de la cobertura educativa en los
establecimientos educativos oficiales que hayan sido focalizados.

2. ldentificar las inconsistencias y proponer una ruta para el mejoramiento continuo.

3. Validar la veracidad de la informacién reportada en el SIMAT.

ARTICULO 27: Responsabilidades del Municipio de Pitalito en la etapa de auditoria.
El Municipio de Pitalito tendra las siguientes responsabilidades para el desarrollo de la

etapa de auditoria:

1. Planear y ejecutar las auditorias al proceso de gestion de la cobertura educativa,
en los establecimientos educativos oficiales focalizados.

2. Definir el alcance, participantes, cronograma y recursos necesarios para realizar la
auditoria.

3. Realizar los informes de auditoria e identificar las inconsistencias presentadas en
el proceso de gestion de la cobertura educativa.

4. Proponer al establecimiento educativo oficial planes de mejoramiento para el
proceso de gestion de la cobertura educativa.

ARTICULO 28: Responsabilidades de los rectores de establecimientos educativos
oficiales en la etapa de auditoria del Municipio de Pitalito. Los rectores tendran las

'siguientes responsabilidades para el desarrollo de la etapa de auditoria:

1. Proveer toda la informacién requerida por el Municipio para la ejecucion del
proceso de auditoria.

2. Establecer con el Municipio el plan de mejoramiento que sea necesario.

3. Actualizar la informacién en el SIMAT, cuando sea necesario.

4. Ejecutar el plan de mejoramiento propuesto por la Secretaria de Educacién, como
resultado de la auditoria.

5. Formular e implementar procesos de auditoria internos definiendo alcance,
participantes, cronograma y recursos necesarios para realizarla.
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ARTICULO 29: Reportes de informacién. El reporte de informacién tiene como
objetivos:

1. Obtener la informacién registrada en los sistemas SIMAT, SIMPADE y SICIED.

2. Cuantificar la poblaciéon educativa atendida en el Municipio de Pitalito para los
niveles de educacién preescolar, basica y media.

3. Analizar la cobertura del sector educativo en los niveles educativos anteriormente
citados.

4. ldentificar los beneficiarios y las estrategias de permanencia que se adoptan y se

asignan en el Municipio. ,

Identificar la poblacién en riesgo de desercion en SIMPADE.

Generar estrateglas para la permanencia de la poblacién en el sistema educativo

oﬁual

o o

ARTICULO 30: Responsabilidades del Municipio de Pitalito con los reportes de
informacién. El Municipio de Pitalito tendra las S|gu1entes responsabilidades con los

reportes de informacion:

Reportar la matricula en el SIMAT.

Reportar las novedades de matricula en el SIMAT.

Reportar las estrategias de permanencia en el SIMAT.

Garantizar que la informacion se encuentre actualizada en el SIMAT.

Hacer seguimiento a la informacion de matricula reportada en el SIMAT.
Registrar y/o cargar los siguientes productos en el SIMAT, en las fechas definidas
en el articulo 32 de la presente Resolucion:

L

a. Copia del acto administrativo que reglamenta el proceso de gestion de la
cobertura educativa en el Municipio de Pitalito.

Proyeccién de cupos.

Solicitud de cupos.

Inscripcion de alumnos nuevos.

Reporte de informaciéon de matricula.

®oo0T

7. Garantizar la calidad y veracidad de la informacion reportada en el SIMAT,
SIMPADE y SICIED.

ARTICULO 31: Responsabilidades de los rectores de establecimientos educativos
oficiales con los reportes de informacion. Los rectores de establecimientos educativos
oficiales tendran las siguientes responsabilidades con los reportes de informacion:

1. Reportar la matricula en el SIMAT.
2. Hacer seguimiento y reportar las novedades de matricula y retiro en SIMAT.
3. Garantizar la actualizacion de la informacién que se encuentra en el SIMAT y

SIMPADE.
Proyecto: Luis Eduardo Va’sque%ro

Revisado por: Diego Fernando V%squez Sarmiepto Aprobado por: Ca)@ Alberg Martin Salinas
Firma: ) SRR Firma: /W

jr
Nombre: Diego Fernando Vasquez Sarmiento Nombre: Carlos Alberto Marin Salinas
Cargo: Asesor Juridico SEM Cargo: Secretario de Educacién Municipal

Pitalito, Carrera 3 No. 4 — 78, Centro Administrativo Municipal La Chapolera




RESOLUCIONES

CODIGO: F-GJ-02

VERSION: 03

FECHA:

1/01/2019

Pagina 16 de
20

PARAGRAFO: los directores de los establecimientos educativos no oficiales son
responsables de reportar la matricula en el SIMAT, hacer el seguimiento a la matricula y

actualizar el sistema de informacién.

ARTICULO 32: Cronograma. Los responsables del proceso de gestién de la cobertura
educativa, seglin su competencia, deberan cumplir con el siguiente cronograma de

actividades:
CRONOGRAMA:
PROCESO ETAPAS ACTIVIDADES FEICN*I'Q%DE F,‘TVEAT?;:C%N PRODUCTO
Expedicion del
acto
administrativo del | 4 4o Jpriide | 29 de abril de Acto
Proceso de 2023 2023 Administrativo
Gestion de
Cobertura
Educativa.
Divulgacién de los
lineamientos de la Cronograma y
Gestion de la Permanente responsables
Cobertura para el en el proceso
proceso de de matricula.
matricula.
cci;i(r);cfrisctgslicrﬁ;?oss Capacitacion de Capacitacion a
rocedimiéntos ’ lineamientos de los rectores en
Emno gl arg 5 Gestion de la la Gestion de
grama p Planeacion Cobertura para el - la Cobertura
organizacion y d Hasta el 28 de julio de 2023 |
Gestion de la proceso de para e
Cobertura del matricula y el proceso de
Servici . Sistema de matricula y
ervicio Educativo Informacion SIMAT
Reporte del acto Acto
administrativo del Administrativo
proceso de Hasta el 14 de junio de 2023 reportado al
Gestion de MEN a través
Cobertura. del SIMAT
Verificacién de la
expedicion de Acto
actos Administrativo
administrativos de los
internos de Hasta el 18 de agosto de 2023 establecimient
instituciones os educativos
educativas oficiales.
oficiales
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regulando el
proceso de
matricula, de
acuerdo al
presente Acto
administrativo
Municipal.
Actas de
reunién con
Rectores de
Orientaciones y las
seguimiento a la Instituciones
proyeccioén de Educativas
cupos e oficiales y
Identificacion de Formato de
estrategias de 05 de junio | 18 de agosto de | Necesidades
ampliacion de de 2023 2023 relacionando
cobertura y las Estrategias
requerimientos de ampliacion
Capacidad bésicqs para la de cob_ertura y
CO02. Proyectar institucional y atencion de la requgrlmientos
Cupbs Proyeccion de demanda. bésncos: para
cupos la atencion de
: la demanda
identificada.
e
proyeccién de 04 de julio de | 18 de agosto de | SIMAT por IE,
cupos a nivel de .
la Secretaria 2023 2023 sede, jornada
e delo
Municipal. y Moge
educativo.
Oficializacién
Reporte de de la etapa de
proyeccién de Hasta el 25 de agosto de 2023 | proyeccion de
cupos cupos en el
SIMAT.
Orientaciones y
seguimiento al .
proceso de 01 de 29 de Solicitudes de
Solicitud de cupos | septiembre septiembre de re isctlrjgdogs en

C03. Solicitar, Solicitud y y traslados de de 2023 2023 %I SIMAT

Reservar asignacion de | estudiantes

y Asignar Cupos cupos activos.

Oficiales educativos Oficializacion
Reporte de . de la etapa de
solicitud de Hasta el 29 3%233ept|embre de solicitud de
cupos. cupos en el

SIMAT.
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Registros de
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Caracterizacion 15 de depurada,
de la poblacién en noviembre de actualizada en
riesgo de 2024 el SIMAT y
desercion. A partir de la caracterizada
fecha de en el
inicio del SIMPADE
calendario Registro de
escolar del estudiantes
. - Municipio de caracterizados
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permanencia.
Auditar el proceso
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s Municipio de | instituciones Permanente.
la Gestion de Pitalito educativas Plan de
Matricula oficiales y Mejoramiento.
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Acto
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acto planta
HO1. Administrar administrativo de docente,
la Planta de distribucion de Ogdgezggjro 29 2::;6;2 del directivo
Personal planta docente, docente y
directivo docente administrativa
y administrativa. expedido por
- el proceso de
Planeacion Talento
Humano
Reporte de
informacion de
_ Ieraestructura Reporte de
A. Gestion fisica . . informacion de
(construcciones Permanentemente Infraestructura

Estratégica

y/o adecuaciones
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disponga el MEN.

 ARTICULO 33: Registro de la matricula no oficial. Los establecimientos educativos de
caracter privado tie%grén la obligaciéon de reportar la matricula al MEN en el SIMAT y
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seran responsables de la informacién que ella contenga, dicho reporte se realizara entre
el 07 de noviembre de 2023 hasta el 29 de febrero de 2024.

ARTICULO 34: Vigencia y Derogatorla La presente Resolucion rige a partir de la fecha

2022.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lwiocs”

CARLOS ALBERTO MARTIN SALINAS
Secretario de Educacién Municipal
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